Fundacao Amazdnia Sustentavel
m Rua Alvaro Braga, 351, 69055-660, Manaus (AM), Brasil
+55 92 4009 8900 fas-amazonia.org

OPORTUNIDADE N2 070/2024 PARA ANALISTA DE PROJETOS INDIGENAS
(VAGA AFIRMATIVA PARA INDIGENAS)

Area/programa: : Programa de Solu¢des Inovadoras

Setor: Subprograma Indigena

Tipo de contratagao: CLT

Regime de trabalho: Presencial - Manaus/AM

Periodo de inscricao: 11 a 18 de abril de 2024, até as 09h00 (Horario de Manaus).

QUEM SOMOS

A Fundagdo Amazonia Sustentavel (FAS) é uma organizagao da sociedade civil sem fins lucrativos
que atua pelo desenvolvimento sustentavel da Amazonia por meio de programas e projetos nas
areas de educacao e cidadania, saude, empoderamento, pesquisa e inovacao, conservacao
ambiental, infraestrutura comunitaria, empreendedorismo e geragao de renda. A FAS tem como
missao contribuir para a conservacao do bioma pela valorizacao da floresta em pé e de sua
biodiversidade e pela melhoria da qualidade de vida das populacoes da Amazonia. Em 2023, a
instituicao completou 15 anos de atuagao com numeros de destaque, como o aumento de 202%
na renda média de familias beneficiadas e a queda de 40% no desmatamento em areas atendidas
entre 2008 e 2021. Saiba mais sobre nossa atuacao aqui.

Junte-se a nés em nosso proposito de perpetuar a Amazonia viva, com e para todas as pessoas.

CONTEXTO

Em 2018 a FAS criou a Subprograma Indigena, resultado de dialogos com diversas instituicoes e
liderangas indigenas locais ao longo da sua existéncia. As agoes estao baseadas na Teoria da
Mudanca da FAS, que numa perspectiva adaptada as especificidades amazonicas, trabalha com a
conservagao da floresta em pé e a melhoria da qualidade de vida dos povos indigenas.

Para alcangar implementar suas acgoes relacionadas a tematica indigena, a FAS vem atravées do
presente, divulgar a contratacao de uma pessoa analista de projetos indigenas.
DESCRICAO DA VAGA

Este Termo de Referéncia (TdR) tem como objetivo contratar uma Pessoa Analista de Projetos
Indigenas para executar atividades relacionadas a apoio a elaboracao, implementagao e
monitoramento de projetos e planejamento do subprograma. Candidaturas nao Indigenas serao
consideradas no processo seletivo.

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES E FUNCOES

A FAS contratara uma pessoa analista de projetos indigenas, conforme descri¢ao das atividades
abaixo:

e Apoiar a equipe no desenvolvimento das atividades da area;
e Apoiar no planejamento e implementagao dos projetos da area, bem como no desenho de
novos projetos;
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e Sob a coordenagao da area, liderar processos administrativos de gestao e planejamento
da area e dos projetos implementados;

e Apoiar na gestao, monitoramento e reporte dos indicadores da area;

e Elaborar materiais como planilhas, apresentacoes, relatorios de atividades, informes
relacionados a execugao dos projetos;

e Identificar e qualificar contextos geograficos a fim de subsidiar planejamentos de atuagao
da FAS;

e Apoiar a organizagao de reunioes, oficinas, debates, eventos e seminarios promovidos, no
ambito dos projetos (presenciais e virtuais);

e Fazer interface com os diferentes atores do ecossistema (beneficiarios, parceiros e
financiadores);

e Apoiar e participar de atividades em campo em areas indigenas, relacionados a execugao
dos projetos.

PRINCIPAIS REQUISITOS A SEREM AVALIADOS
Area de Formagao:

e Ensino superior completo nas areas de Administracao, Economia, Ciéncias Contabeis,
Relagoes Publicas, Ciéncias Sociais e areas correlatas.

Competéncias e qualificagoes:

e Conhecimento avancado nas ferramentas MS Office (principalmente Excel, Word e Power
Point) e plataformas colaborativas online (planilhas, apresentacoes, documentos, gestao
de arquivos, conferéncias online, entre outros);

e Experiéncia, interesse e sensibilidade para o trabalho com povos indigenas, adotando uma
atitude de respeito, independentemente da situacao confrontada;

e Conhecimento e experiéncia em trabalhos com povos e organizacoes indigenas;

e Aptidao para engajamento e construcao em equipe;

Elevado indice de inquietude e motivagao para uma acao transformadora da realidade;

Sensibilidade para trabalhar com diferentes niveis de parceiros e organizagoes;

Ter disponibilidade para trabalhar em periodo integral;

Ter disponibilidade para viagens curtas a trabalho, quando necessario;

e Teriniciativa e comprometimento com a Instituicao.

e Inglés sera um diferencial.

Experiéncia:

Habilidades analiticas;

Conhecimento em ferramentas de gestao de projetos;
Comunicacao eficaz;

Conhecimento em planejamento estratégico.

ESTRUTURA DE TRABALHO
Contrato de trabalho em regime CLT com dedicagao de 8 horas diarias em 5 dias por semana, em

regime de trabalho presencial na Sede da Fundacdo, localizada Rua Alvaro Braga, 351, Parque Dez
de Novembro, Manaus - AM.
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FAS

BENEFICIOS

e Auxilio creche nacional;

e Convénio com drogarias (Manaus/AM);

e Horario flexivel;

Plano de saide nacional (extensivo a dependentes);

Plano odontologico nacional Bradesco dental (extensivo a dependentes);
Programa de apoio psicologico e emocional;

Seguro de vida;

e Vale-alimentacao ou refei¢ao - RS 25 por dia til;

e Vale-transporte ou mobilidade.

CANDIDATURA

Para a candidatura, a pessoa candidata deve preencher o formulario de vaga disponivel neste link.
A pessoa candidata devera enviar via formulario:

e Curriculo;
e Carta de Motivacao;
e Pretensao Salarial

O retorno sera dado a todas as pessoas candidatas aprovadas para a etapa seguinte do processo
seletivo.

DIVERSIDADE E ETICA

A FAS esta empenhada em construir um time cada vez mais diverso e inclusivo.

Por isso, incentivamos fortemente em nossas vagas a candidatura de pessoas pretas, indigenas,
pessoas com deficiéncia, de todas as regides, idades, identidades de género e orientagdoes sexuais.

Aplicamos um processo de selecao justo e transparente que considera as competéncias e
habilidades das pessoas candidatas. Todas as candidaturas serao tratadas com estrita
confidencialidade.

Na FAS, nos também abordamos a ética sob o foco de padroes de conduta decorrente de nossos
principios e valores. Leia na integra o nosso codigo de conduta, ética e vida sustentavel.

DUVIDAS

Envie e-mail para nosso RH, pelo endere¢o rh@fas-amazonia.org.

Manaus, 11 de abril de 2024
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